Zatacznik nr 1b do Regulaminu rekrutacji do klasy 1
Szkoty Podstawowej im. Marii Patyk w Stawsku Wielkim

Imig i Nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata

................................................... Dyrektor
Szkoty Podstawowej im. Marii Patyk
w Stawsku Wielkim

Whiosek o przyjecie do Klasy.............c.ccoccooiiniiiiiniannn, publicznej szkoly podstawowej!
na rok szkolny 2026/2027

L. Dane osobowe kandydata i rodzicow

1. | Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata T T T T T T T

w przypadku braku PESEL serig i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

4. | Imie¢/Imiona i Nazwiska rodzicow kandydata Matki
Ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
rodzicow i kandydata 2 — =
Miejscowosé
Ulica
Numer domu /numer
mieszkania
6. | Adres poczty elektronicznej | Telefon do kontaktu
i numery telefonéw rodzicow kandydata | Matki —
o . . Adres poczty elektronicznej
o ile je posiadaja
Telefon do kontaktu
Ojca
Adres poczty elektronicznej

II. Informacja o ztoZzeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych szkél podstawowych?
Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej publicznej
szkoty podstawowej, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy tych szkét w kolejnosci od najbardziej do najmnie;j

preferowanych*
1. Pierwszy wybor

2. Drugi wybor
3. Trzeci wybor

! Zgodnie z art. 133 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe, kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej moga by¢ przyjeci do klasy I po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, jezeli dana publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami.

2 Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowo$¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

3 Zgodnie z art. 156 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek o przyjecie do publicznej szkoly podstawowej moze by¢ ztozony do nie wigeej niz trzech wybranych szkot, chyba ze taka
mozliwos¢ dopusci organ prowadzacy.

4 Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek powinien zawiera¢ wskazanie kolejno$ci wybranych publicznych szkot w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych. Wnioskodawca jest zobowiazany poda¢ takq informacj¢ w tresci wniosku.



III Informacja o spelnianiu dodatkowych kryteriow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
Jezeli cheesz , by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwagg spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego kryterium, napisz X idotacz
zaswiadczenie spetniajace kryterium nr 3. .

1

L.p.

Kryterium
2

Zgloszenie kryterium do oceny X
3

1.

Oboje rodzice kandydata sa zatrudnieni na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub wykonuja
prace na podstawie umowy zlecenia, albo wykonuja dziatalno$¢ gospodarcza,
lub dziatalnos¢ rolnicza w pozostajacym w ich posiadaniu gospodarstwie
rolnym — 15 pkt.

Zalacznik: zaswiadczenie o zatrudnieniu, kopia decyzji w sprawie podatku
rolnego

Rodzenstwo kandydata ucz¢szcza do OP lub Szkoty Podstawowej im. Marii
Patyk w Stawsku Wielkim — 4 pkt
Zalacznik: oswiadczenie

W obwodzie szkoly zamieszkuja krewni ucznia (babcia, dziadek) wspierajacy
rodzicow (prawnych opiekunéw) w zapewnieniu mu nalezytej opieki — 4pkt.

Do wniosku dotaczam dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie 3.

Oswiadczam, Ze jestem Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.

podpis rodzica/prawnego opiekuna




INFORMUJEMY, ZE:

I.

2.

3.

W

12.

Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota Podstawowa im. Marii Patyk w Stawsku Wielkim,
Stawsk Wielki 77, 88-150 Kruszwica, numer kontaktowy: 523516395

Inspektorem Ochrony Danych jest Pani Katarzyna Henzler. Kontakt
z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem inspektor@cbi24.pl.

Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opiekunow prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o§wiatowe (Dz. U.z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwiagzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajacego
zawarto$¢ wniosku o przyjecie do publicznej szkoly podstawowej oraz wykaz zataczanych dokumentéw potwierdzajacych spelnianie
kryteriéw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego sposob organizowania i ksztatcenia dzieci niepelnosprawnych, a
takze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.
Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajacy i obstugujacy
system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych.

Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;j.

Dane bgda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe kandydatow
zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz
do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym
w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola, lub szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych kandydata, zadania ich sprostowania lub
usunigcia. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu
na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyna podstawa prawna przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego jest art. 6
ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO — zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadaja
automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek profili kandydatow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze
przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostatby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wiasciwy
do rozpatrzenia skargi®.

Podanie danych osobowych zawartych w tresci wniosku oraz dotaczenie stosownych dokumentow jest obligatoryjne i znajduje podstawe
w przepisach ustawy Prawo o§wiatowe.

Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z trescig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sa zgodne ze stanem faktycznym.

Data Czytelny podpis rodzica kandydata

5 Prawo whniesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu
procesu rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego dla ktérego $ciezke odwotawczg przewidujg
przepisy Prawa oswiatowego.
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